
  

 

 

7/DIC/2020 

Formació 2020 

S’acaba l’any i la formació a la DGAIA ha estat ben oblidada. 

A la darrera reunió de formació amb el nostre Departament  la UGT va demanar que, 

igual que havien fet altres departaments de la Generalitat, podrien haver estat més hàbils 

i ràpids en transformar els cursos previstos presencials en format online o virtual. ¿És 

aquesta la nostra Administració Digital? 

És cert que aquest any la COVID-19 ho ha ocupat tot i que el nostre Departament ha estat 

dels més afectats en aquest sentit. Però no hem vist la voluntat ni la informació respecte 

dels motius d’aquesta carència, la de la formació. 

Any rere any, hem vist com ens posen més dificultats a l’hora de formar-nos, acotant 

cada vegada més els cursos que ens donen dret a les hores de formació. 

Any rere any, veiem com en moltes ocasions perdem les 40 hores de formació a les que 

tenim dret com a treballadors/es. 

Any rere any, demanem que els cursos es publiquin amb suficient temps per tal de poder 

demanar les hores i que ens trobin substituts/es. 

Davant la no resposta i/o les excuses del nostre Departament, a la darrera reunió de la 

CIVE, la UGT va insistir en la necessitat de plans de formació de la modalitat online. El 

personal essencial dels nostres centres, que ha estat fent treball presencial tot aquest 

temps, i no ha tingut opció ni a una oferta formativa adequada al llarg del 2020. ¿La 

podrem recuperar al llarg del 2021?. 

Aquesta petició la traslladarem a la propera reunió de la Comissió de treball sobre 

formació amb l’Escola d’Administració Pública de Catalunya.  

 

Salut! 

UGT - Infància 

 

 

 


